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Ambieer jij een managementpositie in de logistiek? GLS biedt jouw de kans om een vliegende start in jouw
carriére te maken met diverse specialisatie- en doorgroeimogelijkheden.

LOGISTIEK MANAGER Solliciteer direct!
2 Regio West @ 40 uur per week

In het kort:

Als logistiek manager ben je (mede) integraal eindverantwoordelijk — operationeel, financieel en
personeel —voor een vestiging of een depot dat bestaat uit logistiek teamleiders, administratief
medewerkers, loodsmedewerkers en chauffeurs die via subcontractors voor GLS aan het werk zijn.

Jouw medewerkers kunnen op je rekenen, samen zijn jullie verantwoordelijk voor de logistieke processen
en daarmee ook voor de kwaliteit richting de klant. Met jouw helikopterview en snelle manier van
denken weet je in samenwerking met verschillende disciplines de vertaalslag te maken van strategie en
doelen naar de praktijk en naar succes.

Bij GLS Netherlands is geen dag hetzelfde. Jouw vermogen om waarde toe te voegen aan de organisatie en
haar medewerkers, maakt jou succesvol.

Belangrijkste taken:

e Je bentverantwoordelijk voor het bepalen en behalen van de operationele, financiéle en personele
doelstellingen (kwalitatief en kwantitatief) en bijbehorende kpi’s;

e Optimalisatie van het operationele en personele proces, rekening houdend met relevante wet- en
regelgeving, is ‘daily basis’ voor je;

e Jelevert een proactieve commerciéle bijdrage van pre- tot en met aftersales voor GLS klanten van
jouw depot;

e Quality, Health, Safety, Environment en Quality (QHSE) op het depot is geintegreerd in je
‘managementsysteem’;

e Meteen motiverende en inspirerende leiderschapsstijl, waarbij je dicht bij het operationele proces
staat, creéer je vertrouwen, eigenaarschap en draagvlak binnen je team en haal je het beste in je
medewerkers en je team naar boven;

e Binnen GLS neem je ook deel aan landelijke projecten zoals: her/nieuwbouw, procesoptimalisatie,
postcodewijzigingen, werktijdwijzigingen e.d.

Wat breng jij mee?

e Je beschikt over een relevante HBO diploma en enkele jaren aantoonbare logistieke werkervaring in
een vergelijkbare (leidinggevende) rol;

e Jebenteendaadkrachtige, positieve en verbindende leider die graag ook zelf de handen uit de
zogenaamde mouwen steekt;

e Jeomarmtveranderingen en denkt graag in mogelijkheden waarbij je oog hebt voor alle belangen
binnen je werkveld.
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GLS biedt jou:

e Eendynamische hands-on functie met grote mate van vrijheid, flexibiliteit en verantwoordelijkheid
binnen een informele werkomgeving;

e Jezitzelf aan het stuur en krijgt daarmee ook een aanzienlijke dosis verantwoordelijkheid met de
nodige rugdekking van je team, het managementteam van District West en vanuit de corporate
organisatie;

e  Ontwikkelings- en groeimogelijkheden;

e Vanzelfsprekend hoort bij deze functie een aantrekkelijk arbeidsvoorwaardenpakket waaronder
aantrekkelijke salariéring en een goed pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een
leaseauto, collectieve pensioenregeling en ziektekostenverzekering.

Heb je interesse?
Stuur je motivatie en CV naar: sollicitatie@gls-netherlands.com.

GLS: Persoonlijk, Proactief, Professioneel en Positief

GLS is een van de meest toonaangevende logistiek dienstverleners in Nederland. De wereld van
pakketdistributie is volop in beweging en groeit. Wil jij samen met ons groeien? Bij GLS krijgen
medewerkers de ruimte voor eigen inbreng en ondernemerschap in een professionele organisatie. Met
onze collega’s dragen wij zorg voor het leveren van miljoenen pakketten op jaarbasis vanuit onze 16
locaties in Nederland. Samen gaan we voor kwaliteit. We deliver, together!

Bekijk ook onze bedrijfsfilm om een indruk te krijgen van onze organisatie en dienstverlening.
Commerciéle acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt beslist niet op prijs gesteld.
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