
 
 

 

Az alábbi munkakörbe keresünk munkatársat: 
 
 
 

Kintlévőségkezelési Munkatárs 
 

Miben számítunk rád? 
A vállalat kintlévőségeinek ellenőrzésében és szinten tartásában. 

 

Feladataid közé fog tartozni: 
Vevői követelések elemzése 

Fizetési felszólítások kiküldése 
Kompenzációs javaslat készítése és könyvelése 

Folyószámla egyeztetés a Partnerekkel telefonon és e-mailben 
Kimutatások készítése vezetők és társosztályok részére 

 

Miért a GLS? 
Stabil, hosszú távú vállalati hátteret nyújtunk; 

Sokrétű gyakorlati és elméleti tudást szerezhetsz; 

Közös célok mentén működünk, a csapatmunka fontos része a mindennapjainknak; 
Vezetőink támogatóak és minden kolléga számára elérhetőek;  

Versenyképes jövedelmet és juttatásokat biztosítunk; 
 

Akkor lehet érdekes a Számodra, ha:  
… minimum pénzügyi, számviteli középfokú végzettséggel rendelkezel; 

… szívesen tanulsz új dolgokat, és szereted fejleszteni tudásod; 
… kihívást jelentő feladatokra vágysz; 

… szívesen és ügyfélközpontúan kommunikálsz;  
… a magas minőségű és pontos munkavégzés motiváló a számodra; 

… a betanulásodat követően képes vagy az önálló, precíz munkavégzésre; 

… rendelkezel felhasználói szintű MS Office ismeretekkel 
 

Előnyt jelent: 
felsőfokú végzettség 
angol nyelvismeret 

SAP ismeret 
 

Munkaidő: munkanapokon 8:00–16:30, próbaidő után esetenként Home Office lehetőséggel 

 

Munkavégzés helye: 2351 Alsónémedi, GLS Európa u. 2. 

 

Jelentkezés: fényképes önéletrajzzal a job@gls-hungary.com e-mail címen.  

 


