Csatlakozz a GLS csapatahoz! GLS.

Mindéségben piacvezetdk

A GLS Hungary Magyarorszag legkedveltebb csomaglogisztikai vallalata.* Megbizhat6 szallitasi
megoldasokat kinal belféldon és Eurépaban. A GLS dolgozdi, az alvallalkozéi partner halézattal egyiitt azon
dolgoznak, hogy biztositsak a magas minéségli csomagszallitasi szolgaltatasokat.

@ Egy munkahely, ami inspiral
A GLS altal vallott alapvetd értékek a megbizhatésag, a biztonsag, az atlathatésag, a rugalmassag és a
fenntarthat6sag. Folyamatosan novekvé cégként a GLS arra torekszik, hogy vonzé karrier lehetéséget
biztositson amunkatarsainak, megbecsiilia kitarté munkat és folyamatos képzést szervez résziikre.

*Forras: GKID Csomaglogisztikai korkép 2023 kutatas

Csatlakozz a GLS Europe East IT Development csapatahoz! Folyamatosan novekvé cégként itt olyan
projektekben vehetsz részt, amelyek a legljabb megoldasokat szallitjdk globalis Gigyfeleinknek. Ugyfeleink
valtozatos igényei lehetévé teszik szamunkra a kilénféle projektek kdzotti mozgast, amely a mindennapi

munkank soran egy izgalmas lehetdséget jelent, biztositva, hogy nem ragadunk le egy terileten.

Az alabbi munkakoérbe keresiink munkatarsat:
Junior Szoftver Teszt Automatizalasi Mérnok

Miben szamitunk rad?

Teszt automatizalasi mérnokként szilkséges, hogy a megfelelé6 milszaki ismeretekkel felvértezve tovabb
fejleszd és kiteljesitsd a minGség biztositds szempontjabdl esszencidlis automatizalt folyamatokat. Munkad
soran a szoftverfejlesztési és release folyamatokba beépilnek azok a rutinok, best practise-ek melyek
eredményeképpen a tesztelés folyamata automatikussa, hatékonnya valik, a termék mindsége pedig
garantalt.

Feladataid kozé fog tartozni:
e kdrnyezeti feltételek feliilvizsgalata, kidolgozott keretrendszerek/eszkdzok adaptalasa
e teszt esetek bedgyazasa az automatizalt teszt folyamatba; automatizalt teszt kérnyezet managalése
e automatizalt tesztek implementalasa; fejlesztoéi direktivak, ajanlasok megfogalmazasa
e teszteredmények kiértékelése; teszt rendszer és folyamatok dokumentalasa
e kdvetelmények nyomon kovetése, adaptalasa

Mit kinalunk az Gj csapattagunk szamara?
e versenyképes juttatasi csomagot, 13. havi fizetés mellett havi cafetériat
e hatarozatlan idej(i, teljes munkaidére sz6l6 munkaszerzddést; alkalmazotti munkaviszonyt
e modern iroda mellett adott a Home Office (50%), amihez biztositjuk a munkaeszkdzoket és a tamogatast
e természetesen tdmogatjuk a munkaba jarast is ingyenes céges busszal vagy autds koltségtamogatassal
» folyamatos fejlédési lehetéséget, Uj kihivasok vagy tovabbképzés segitségével egy fejlédd, nemzetkozi
kérnyezetben

Elvaras:
e automatizalt teszteket tdmogatd eszkozok ismerete
e Uzleti igények megértése, és annak megfelel6 folyamatok alkalmazasa
e Kkivalo elemz0 és probléma megoldd készség, jé dokumentacids készség
e Onalldan és csapatban is jol teljesité képesség

Nem elvaras: a manudlis tesztek végrehajtasa, sem a szoftverfejlesztés - ehhez kapsz segitséget
El6nydk: Microsoft alapu technoldgidk ismerete (.NET, MSSQL)
Munkavégzés helye: 2351 Alsénémedi, GLS Eurdpa u. 2.
Munkaid6: napi 8 6ra, 08:00-16:30-ig vagy rugalmas munkaid6 beosztassal és kezdéssel

Jelentkezés: onéletrajzzal a job@gls-hungary.com e-mail cimen.
(Targy: Junior Szoftver Teszt Automatizalasi Mérnok)

@ A GLS-nélegy olyan karrier var Rad, ahol minden nap Gj kihivasokkal és lehetéségekkel talalkozhatsz egy
dinamikus és innovativ kérnyezetben. Nalunk nem csak munkat végzel, hanem részese leszel egy olyan

csapatnak, ahol egyiitt valédi értéket teremtiink.

e

Csatlakozz hozzank és alakitsuk egyiitt a logisztika jovojét!




